IMTPUJIOKEHUE Nel
K npukazy Ne 4-p ot «11»guBaps 2022 r.

MNOJIOKEHUE
O JIESITEJIbHOCTHU HEHTPA ECTECTBEHHO- HAYYHOHN "
TEXHOJIOIT'MYECKOMN HATIPABJIEHHOCTEM «TOYKA POCTA»
B MBOY «<AHYUCKAS COILl»

1. OO01ue moJI0KEeHUA

IlenTp 0Opa3oBaHUS €CTECTBEHHO-HAYYHOH M TEXHOJIOTUYECKOW HampaBieHHocTel «Touka pocray
Ha Oaze MyHuuunanvhoe 0w0xcemHoe oouieodpazosamenbvHoe yupexycoenue «Anyickas
cpeonnsn _ooduieoopazoeamensvhan _wkonay (nanee - «lleHTp») co3maH ¢ 1ENbIO pPa3BUTHS Y
00yJaroIMXCcsi €CTECTBEHHO-HAYYHOM, MaTeMaTH4ecKou, MH(GOPMAIMOHHON T'PaMOTHOCTH, (op-
MHUPOBAaHUSI ~KPUTUYECKOTO W  KPEaTUBHOTO  MBINIJIEHUS, COBEPIICHCTBOBAHUSI  HABBIKOB
€CTECTBEHHO-HAayYHOM U TEXHOJOTUYECKON HAaIPaBICHHOCTEM.

1.1. Teurp He sABIAETCSA FOPHAMYECKAM JIMIOM W JEWCTBYET JUIS JOCTHKEHHS YCTaBHBIX
uenet Mynuuunanvnoe 0100xncemnoe ooduieobpazosamenvroe yupeycoenue «Anyiickasn

cpeonsnsn__oduieodpazoeamenvhan _wikonay (manee - «YUpexICHHE»), a TaKkKe B IEIAX
BBITIOJTHEHHUST 3a7a4 W JIOCTHDKEHHUS TOKa3zaTeliell W pPe3yJbTaTOB HAIMOHAIBHOTO IPOEKTA
«ObpazoBaHue.

1.2. B cBoeii pnesrenpHOCTH LleHTp pykoBoacTByercsi DenepaibHBIM — 3aKOHOM
Poccuiickoit ®eneparmmun ot 29.12.2012 No 273-®D «0O06 o6pazoBanuu B Poccuiickoit
denepauun», IPyruMyu HOPMAaTUBHBIMU JOKYMEeHTaMu MUHHCTEpCTBA NpocBenienus Poccuiickon
®denepanyn, THBIMU HOPMATUBHBIMU MPAaBOBbIMU akTamMHu Poccuiickori denepanyiu, mporpaMMoi
pa3BUTUs MYHUUURAILHO20 0100HCEMHO20 00ULe00PA308aAMEIbHO20 VUpedcOeHUs «AHYUCKas
CDeOHAA_00uLeo0dpazosamenbuas WKoaa, TiaHaMyd paOoThl, YTBEPKJACHHBIMH YUPEIAUTEIIEM H
HactosmuM [lonoxennem. LleHTp B CBOEH AESITEIBLHOCTH MOJUUHAETCS PYKOBOJIUTENO YUupexKae-
HUS (TUPEKTOPY).

2. lenu, 3apauu, pynkuuu aesareabHoctu Llenrpa

2.1. OcHOBHOM 1EBIO AeATeNbHOCTH LleHTpa SBJIseTCs COBEPIIEHCTBOBAHUE YCIOBUM ISt
MTOBBIIICHUST KayecTBa 0Opa30BaHMs, PACIIMPEHUS BO3MOXKHOCTEH 00ydJaronmxcsi B
OCBOCHMH Y4YEOHBIX MPEAMETOB E€CTECTBEHHO-HAyYHOW M TEXHOJIOTMYECKON HaIpPaBICHHOCTEH,
MpOorpaMM JIOTIOJTHUTEILHOTO 00pa3oBaHUs €CTECTBEHHO-HAYYHOW M TEXHUYECKOU
HaIpaBJIEHHOCTEH, a TaKXke I MPAKTHYECKON OTpaObOTKH y4eOHOTO MaTepHaia Mo y4eOHBIM
npeameram «Pu3nka», « XuMus», «bUoIorus».

2.2. 3amauamu LIeHTpa ABJIAIOTCS:

2.2.1. peanu3zanus OCHOBHBIX 00II€00pa30BaTENbHBIX MPOTPAMM MO y4eOHBIM MpeaMeTaM
€CTECTBEHHO-HAyYHOU U TEXHOJOTUYECKOW HAIIPABIEHHOCTEH. B TOM YKCJIE B paMKaX BHEYPOUYHOI
JEeSITeIbHOCTH 00Y4arOIIUXCsl;

2.2.2. paspaboTKa W  peajM3alUs  Pa3HOYPOBHEBHIX  JIOMOJHHUTEIBHBIX  OOIIe-
00pa30oBaTeNIbHBIX MPOrPaMM €CTECTBEHHO-HAYYHOM U TEXHUUECKOM HalpaBieH- HOCTEH, a Takxke
UHBIX [TPOrPaMM, B TOM YHUCIIE€ B KAHUKYJISPHBIN MEPHO/T;

2.2.3. BOBIIEYEHHE o6yqafonmxc;1 n  1neaarorndcCKmux pa6OTHI/IKOB B IIPOCKTHYIO
ACATCIBbHOCTD,

2.2.4. opranmzainMs ~ BHEy4eOHOM  JEATENLHOCTH B KAHUKYJISAPHBIM  TEPUOJ
pa3paboTka W peanu3anus COOTBETCTBYIOIIMX 0Opa30BaTENbHBIX MPOTPaMM, B TOM HYHCIE IS
marepeil, OpraHu30BaHHBIX 00pa30BaTEIbHBIMU OPTAHU3AIMSIMH B KaHUKYJISPHBIN
MIEPHO;



2.2.5. moBblIeHHE TPOPECCHOHATBEHOTO MACTEPCTBA MMEIarOTHUECKIX pa-
6otHukoB lleHTpa, peanM3yrOIIMX OCHOBHBIE W JIONOJHHUTEIbHBIE 00IIe00pa3oBaTEIbHBIC
IIPOrpaMMBI.

2.3. HGHTp I JOCTUKCHUA LCJIW W BBIIIOJIHCHHA 3a/1a4 BITPABEC B33,PIMOI[CI>1CTBOB3TB C:

- pa3nMYHBIMH 00pa30BaTEIILHBIMU OPTaHU3AIUsIMHI B (DOPME CETEBOTO B3au -
MOJICHCTBUS;

- C HMHBIMHA O6pa3OBaTCJH)HI)IMI/I OpraHusalnuvsaMu, Ha Oaze KOTOPBIX CO3/1aHbI
LHCHTPBI «Touka pocTa»;

- ¢ (QenepasbHBIM OINEPATOPOM, OCYHIECTBISIIOIIAM (QYHKIMH 10 HHPOPMALUOHHOMY,
METO/JIMYECKOMY U OPraHU3allMOHHO-TEXHUYECKOMY COINPOBOKICHHUIO MEpOIPUITUH 110
CO3/IaHUI0 U (PYHKIIMOHUPOBAHHIO IIEHTPOB «Touka pocTa», B TOM YHCIIE TI0 BOIIpOCaM
MOBBIIIEHUS KBATM(PHUKALIMU TIE€arOrH4eCKUX pabOTHUKOB;

- oOyyaromuMuCs U POAUTENAMU (3aKOHHBIMU MPEACTAaBUTEISIMHI) 00yYarouXcs, B TOM YHUCIIE C
MIPUMEHEHHEM JUCTAHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTUH.

3. Ilopsinok ynpasiaenus LleaTtpom «Touka pocray»

3.1. PykoBoauTenb YUpexaeHUS M3AAaeT JOKAIbHBI HOPMATHBHBIA aKT O Ha3HAYECHHU
pykoBoautens Llentpa (kyparopa, OTBETCTBEHHOTO 32 (DYHKIIMOHHUPOBAHUE U Pa3BUTHUE), a TAKXKE
o co3nanuu Llentpa u yrBepxaenuu Ilonoxenns o nesrensHoctu LlenTpa.

3.2. PykoBoautenem IlenTpa MokeT OBITH Ha3HAYE€H COTPYAHHUK YUPEKICHUS U3 UHCIIa
PYKOBOJSIINX U TTEATOTHIECKUX paOOTHUKOB.
3.3. PykoBoaurens Llenrpa o6s3an:

3.3.1. ocymiecTBiIATH ONEpaTuBHOE PyKOBOACTBO LleHTpOMm;

3.3.2. mpencrasiate uHTEpechl LleHTpa 1O JOBEPEHHOCTH B  MYyHHUIIMIIAIBHBIX,
roCyJIapCTBEHHBIX OpraHax peroHa, OpraHu3alusX Ul pealn3aliu enei u 3aaad Llenrpa;

3.3.3. orunThIBaThHCA mepen PykoBoamTeleM YUupexkIEHHS O pe3yiabTaraX padoThI
LenTtpa;
3.3.4. BBINOJHATE HHBIC 00SI3aHHOCTH, MPEILYCMOTPEHHbBIE 3aKOHOIATEIbCTBOM, YCTABOM

VYupexaenus, 10HKHOCTHOM HHCTPYKIKMER U HacTosiuM [losnoxxenueM.
3.4. PykoBoautens LlenTpa Brpase:

3.4.1. ocymecTBiATL paccTaHOBKY KaapoB lleHrpa, npuem Ha paboTy KOTOPBIX
OCYHIECTBJISICTCS IPUKA30M PYKOBOJIUTENS Y UPEKICHHUS;

3.4.2. mo cCOrnacoBaHui0 C PYKOBOAUTEIEM YUpEKICHHS OpPraHU30BBIBAThH y4eOHO-
BOCHUTATENbHBIA TMpouecc B lleHTpe B cooTBeTcTBMM C IensiMd U 3agadamMu llenTpa u
OCYHIECTBJISATH KOHTPOJIb 32 €r0 peaau3aluei;

3.4.3. ocylecTBIATh MOArOTOBKY OOYYarOMIMXCs K YYacCTHIO B KOHKYpCax, OJMMITHAIaX,
KOH(EPEHIMAX U UHBIX MEPOTIPUATHSAX 110 MPOQIITI0 HanpaBiaeHUH aestenbHocTH LleHTpa;

3.4.4. 0 cornacoBaHWIO ¢ PYKOBOAWTENEM YUPEKIECHHS OCYIIECTBISATH OPraHU3AlUI0 M
MPOBEJICHUE MEPOTIPUATHH IO TTPO(DUITIO HampaBIeHU nesTenbHocTH LlenTpa;

3.4.5. ocymiecTBaATE WHBIE TpaBa, OTHOCSAINMECH K JesrelbHOCTH LleHTpa U  He
MPOTUBOpEUAIINE LENsIM M BHUIAM JEATEIbHOCTH OOpa30BATENbHOM OpraHu3aluu, a TakKe
3aKOHoIarenbCeTBY Poccuiickon denepanuu.



	3.4.1. осуществлять расстановку кадров Центра, прием на работу которых осуществляется приказом руководителя Учреждения;

